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株式会社ジイズスタッフ  

代表取締役社長 新井 守  

 

ストレスチェック・パッケージサービスで英語版の提供を開始 

 

株式会社ジイズスタッフ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：新井 守）は、ストレスチェックの実

施を支援するパッケージサービスの英語版を2017年3月よりリリース致します。  

英語版は、マークシートには日本語/英語を併記する方式で、Webサイトでは、回答者が日本語/英語を選

択する方式で提供致します。英語の質問票は、厚生労働省の「職業性ストレス簡易調査票（57問）（英

語版）」を採用し、受検結果も英語を選択される方（注１）には英語表示が可能となります。  

 

日本語を母国語としない従業員を一部に抱える企業では、日本語と英語を別々の資材や方法で配布・回

収しなければならないとのお悩みの声がありました。今回の日本語/英語の併記対応により、利便性が向上し、

ストレスチェック・パッケージサービスを更にご利用いただけると見込んでおります。当社は情報処理アウトソーシン

グベンダーとして、今後もお客様の求める必要な対応を順次追加し、中小規模事業者様のストレスチェック対応

を支援してまいります。 

 

（注１） マークシート版は事前に確認頂いて、受検者マスタで日本語/英語を選択して頂きます。 

 

 

＜関連URL＞  

http://www.gstf-check.com/  

 

＜株式会社ジイズスタッフについて＞  

社 名：株式会社ジイズスタッフ  

所 在 地：東京都千代田区神田小川町3-26-8  

設 立：2000年3月  

事業内容：情報処理アウトソーシング事業  

資 本 金：5,000万円  

Ｕ Ｒ Ｌ：http://www.gstf.jp/  

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞  

株式会社ジイズスタッフ 情報処理事業部 営業企画 

T E L：03-5217-3131 

E - ma i l：sp@gstf.jp 


